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Hrvatska narodna banka je 14.01.2021. godine zbog negativnih posljedica pandemije bolesti COVID-19 na
gospodarsku aktivnost u Republici Hrvatskoj donijela Odluku o privremenom ograni¢enju raspodjela (NN 4/21)
(dalje: Odluka). Temeljem iste, odgodeno je utvrdivanje i isplata varijabilnih primitaka identificiranim i drugim
radnicima za 2020. godinu.

Istom Odlukom Hrvatska narodna banka je propisala da ¢e do 30. rujna 2021. godine preispitati postojanje razloga
iz ¢lanka 1. Odluke na temelju kojih je ova Odluka i donesena te da moze, ovisno o toj ocjeni, trajanje privremenog
ograni¢enja ukinuti i prije 31. prosinca 2021. godine.

Odlukom o ukidanju odluke o priviemenom ograni¢enju raspodjela (NN 106/2021), koja je stupila na snagu
01.10.2021. godine, omogucena je isplata varijabilnih primitaka identificiranim radnicima za 2020. godinu.
Slijedom istog, isplata varijabilnih primitaka radnicima RBA provedena je u razdoblju od prosinca 2021. godine
do sije¢nja 2022. godine.

Sukladno ispla¢enim varijabilnim primicima, Dodatak javnoj objavi bonitetnih informacija na dan 31. prosinca
2020. godine sadrzi dopunu podataka za Agregirane kvantitativne informacije o primicima.

Svi ostali elementi Javne objave bonitetnih informacija RBA Grupe na dan 31. prosinca 2020. godine ostaju
nepromijenjeni.

Agregirane kvantitativne informacije o primicima

Informacije o ukupnim fiksnim i varijabilnim primicima svih radnika po poslovnim podrugjima:

Poslovna podrucja Fiksni primici | Varijabilni primici
U milijunima kuna U milijunima kuna

Nadzorni odbor 0,35 -
Uprava 19,36 1,10
Investicijsko bankarstvo 59,14 0,83
P9s|9vonje sa stanovniStvom i ostalim 19,07 581
klijetima

Upravljanje imovinom - -
Korporativne funkcije 113,88 0,63
Neovisne kontrolne funkcije 12,60 0,06
Ukupno 324,40 8,43
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Informacije o primicima radnika Cije profesionalne aktivnosti imaju znacajan utjecaj na profil rizi€nosti kreditne
institucije (identificirani radnici) ras¢lanjenim na kategorije radnika:

Clanovi Vise Ostali
Primici identificirani UKUPNO
uprave rukovodstvo . .
radnici
znos primitaka 19,31 19,36 22,90 59,84
Fiksni primici 18,21 18,58 22,56 57,61
Varijabilni primici 1,10 0,78 0,34 2,23
Broj radnika kojima se primici dodjeljuju 9 34 59 102
Iznos i oblici varijabilnih primitaka 1,10 0,78 034 2,23
Gotovina 0,68 0.78 0.34 1.81
Dionice - - - -
. .Flnoncuskl instrumenti povezani s 0,42 _ _ 042
dionicama
Ostale vrste primitaka - - - -
Stanje odgodenih primitaka 9,03 0,18 1,00 10,21
Primici za koje je pravo iz primitaka
preneseno radniku u poslovnoj godini 37 018 037 372
Primici za koje pravo iz primitaka jo$ nije 586 ) 0,63 6,49
preneseno
1znos odgodenih primitaka 3,76 018 0,37 431
Prm"nu koji su utvrdeni tijekom poslovne 0,59 ) B 0,59
godine
Prm"nu koji su isplaceni tijekom poslovne 317 018 0,37 372
godine
Primici koji su u poslovnoj godini smanjeni
na osnovi uskladivanja primitaka s - - - -
uspjesSnosti
1znos varijabilnih primitaka isplaéenih pri
zaposljavanju novih radnika tijekom - - - -
poslovne godine
Broj radnika kojima su takvi primici ) ) ) B
dodijeljeni
1znos otpremnina utvrdenih tijekom
poslovne godine - - 0,74 0,74
Broj radnika kojima su otpremnine ) ) 3 3
utvrdene
NGJV!SI utvrdeni iznos otpremnine jednog ) ) 0,34 0,34
radnika
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Informacije o primicima radnika Cije profesionalne aktivnosti imaju znacajan utjecaj na profil rizi€nosti kreditne institucije (identificirani radnici) po
poslovnim podrucjima:

Poslovna podrucja

Nadzorni
odbor

Uprava

Investicijsko
bankarstvo

Poslovanje sa
stanovnistvomi
ostalim klijetima

Upravljanje
imovinom

Korporativne
funkcije

Neovisne
kontrolne
funkcije

Broj ¢lanova

15

Ukupan broj identificiranih radnika

33

17

32

il

Broj identificiranih radnika u kategoriji vise
rukovodstvo

10

13

Ukupni fiksni primici

0,35

18,21

15,50

6,84

14,68

4,12

od toga: fiksni primici u novcu

0,35

18,21

15,50

6,84

14,68

412

od toga: fiksni primici u dionicama i
instrumentima povezanim s dionicama

od toga: fiksni primici u ostalim vrstama
instrumenata

Ukupni varijabilni primici

1,10

0,53

0,23

0,33

0,04

od toga: varijabilni primici u novcu

0,68

0,53

0,23

0,33

0,04

od toga: varijabilni primici u dionicama i
instrumentima povezanim s dionicama

0,42

od toga: varijabilni primici u ostalim vrstama
instrumenata

Ukupan iznos varijabilnih primitaka
dodijeljenih u godini, koji je odgoden

0,34

od toga: odgodeni varijabilni primici u novcu

017

od toga: odgodeni varijabilni primici u
dionicama i instrumentima povezanim s
dionicama

017

od toga: odgodeni varijabilni primici u ostalim
vrstama instrumenata




Raiffeisen
BANK

Poslovna podrucja

Nadzorni
odbor

Uprava

Investicijsko
bankarstvo

Poslovanje sa
stanovnistvom i
ostalim klijetima

Upravljanje
imovinom

Korporativne
funkcije

Neovisne
kontrolne
funkcije

Dodatne informacije o varijabilnim primicima

Ukupan iznos preostalih odgodenih primitaka
dodijeljenih u prethodnim godinama

5,26

0,03

0,01

0,60

Ukupan iznos naknadnih korekcija primitaka
dodijeljenih u prethodnim godinama

0,18

Broj korisnika zajaméenih varijabilnih
primitaka (isplate pri zaposljavanju novih
radnika)

Ukupan iznos zajam¢enih varijabilnih
primitaka (isplate pri zaposljavanju novih
radnika)

Broj korisnika otpremnina

Ukupan iznos otpremnina isplacenih tijekom
godine

016

Najvedi iznos ispla¢ene otpremnine jednoj
osobi

016

Broj korisnika diskrecijskih mirovinskih
pogodnosti

Ukupan iznos doprinosa za diskrecijske
mirovinske pogodnosti u godini

Ukupan iznos varijabilnih primitaka
dodijeljenih za visegodisnje razdoblje (ako
program nagradivanja nije na godisnjoj
osnhovi)




